
Min. Máx. Nº Puntaje
Califica
ción

1.1.01 Hasta 1 año 10

1.1.02 De 1 a 3 años 15

1.1.03 Más de 3 años 20

0 15
1.1.04 15

0 15
1.1.05 15

0 25 1.1.06 25
1-2 Formación / 
Capacitación

0 5 1.2.01 5
1-3 Docencia 
universitaria

0 15 1.3.01 15
1-4 Publicaciones 
Estadísticas

0 5 1.4.01 5

60% 2 Prueba 0 100 2.01

3.01 100

3.02 66

3.03 33

3.04 0

100 100

1- Análisis y 
Evaluación de 
Antecedentes

20%

1-1  Experiencia 
Laboral

Desarrollar investigaciones prácticas en estadística 
aplicada para relevamientos información sistemáticos 
y específicos
Experiencia en diseño de operacionalización de 
variables de investigación  para encuestas

Experiencia en organismos estadísticos provinciales 
y/o municipales

Calificación Total Instancia 1: Análisis y Evaluaci ón de Antecedentes ( C 1 )

10 20

CALIFICACION FINAL

Calificación Total Instancia 3: Evaluación de Idone idad Funcional ( C3 )

CALIFICACION FINAL DEL POSTULANTE
Para ingresar al Orden de Mérito el Concursante deberá tener una calificación final de 50/100

Calificación Final =                      (          x 20)           +      (        x 60)           +       (     x 20) =

100

100 100 100

GRILLA DE CALIFICACION POSTULANTES ANEXO (I)

Indicador

Nombre
   Instancia

Ponde
ración

    Factor

Jurisdicción: Ministerio de Hacienda

Rango

Denominación puesto: Estadístico

Apellido y Nombre del Postulante:

3- Evaluación de 
Idoneidad 
Funcional

2 -Evaluación 
Técnica

Poco Satisfactorio

Calificación Final = ( Calific. total ins. 1 x Pond. Inst. 1)      +         ( Calific. total inst. 2 x Pond. Inst.2 )                    +         ( Calific. total ins. 3 x Pond. Inst. 3)                          

3 Competencias

No satisfactorio

Muy Satisfactorio

Satisfactorio
20%

Exámen Técnico Escrito

Inscripto Nº:

Posgrado/Especialización, Maestría en Estadística

Experiencia actual en 
DGEstadística y Censos

0 100

Adm.Gubernamental de Ingresos Públicos 

Documento de Identidad/Tipo y Nº:


